N EINLADUNG ZUM
'B2B:DIALOG@ABZ*AUSTRIA

am Donnerstag

19. SEPT. 2019

AT von 08.30 bis 11.30 Uhr
& *NEUES ARBEITEN - TU Wien
Gebaude ,,C”

ERFAHRUNGEN AUS DER PRAXIS

30-Stunden-Woche — Sind innovative Arbeitszeitmodelle

in allen Regionen und Branchen moglich?

Wie konnen erprobte Personalentwicklungsinstrumente

wie Mentoring den neuen Trends folgen?

Was werden junge Talente — Frauen und Manner — in Zukunft fordern?

Und wie verankern Sie das NEUE ARBEITEN strukturiert
und erfolgreich in Ihrem Unternehmen?

08.30-09.00 Ankommen & Welcome Coffee

U1]U4 09.00-09.15 BegriRung
KARLSPLATZ

/(ar/sp o
>

Manuela Vollmann, Geschéaftsfuhrerin ABZFAUSTRIA

Resselpark

09.15-10.00 #30sindgenug — 30h Woche
bei Vollzeitgehalt als WIN-WIN-WIN

Anna Steiger, Vizerektorin Gender & Personal, TU Wien

Technische
Universitat Wien

TU Wien, Gebaude ,C*
GuBhausstraRe 25-29

1040 Wien

Klaus Hochreiter, GF eMagnetix Online Agentur

10.00-10.30 Karriereorientierung fur Frauen —
Mentoring fir TU Absolventinnen

Helga Gartner, Personalentwicklung TU Wien

10.30-11.00 ROADMAP*NEUES ARBEITEN
Marion Koidl, ABZ*AUSTRIA

ab 11.00 Austausch & Networking beim Buffet

Moderation: Manuela Vollmann,
Geschaftsfiihrerin ABZ*AUSTRIA

Die Teilnahme ist kostenlos.

Wir freuen uns auf Sie und
bitten um Anmeldung unter
backoffice@abzaustria.at

ABZ % TECHNISCHE
AUSTRIA WIEN



